REPUBLIKA HRVATSKA
P PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKA LUCKA UPRAVA KRK
UPRAVNO VIJECE

Na temelju ¢l. 26. i ¢l. 27. Zakona o radu (,Narodne novine" br. 93/14, 127/17 i 98/19), ¢&l. 15.
Statuta Zupanijske lugke uprave Krk, te cl. 8. Poslovnika o radu Upravnog vijeca Zupanijske
lutke uprave Krk, Upravno vijece Zupanijske lu¢ke uprave Krk na 11. sjednici odrzanoj dana
30. lipnja 2022. godine donosi ovaj

PRAVILNIK )
O DOPUNAMA PRAVILNIKA O RADU ZUPANIJSKE LUCKE UPRAVE KRK

Clanak 1.
U Pravilniku o radu Zupanijske lucke uprave Krk KLASA: 023-01/14-01/01, URBROJ:
2170/1-14/1-34 od 04. prosinca 2014. godine (u daljnjem tekstu: Pravilnik) u poglavlju IX. —
PLAGE | OSTALA MATERIJALNA PRAVA RADNIKA dodaje se ¢lanak 70.a koji glasi:

Clanak 70.a

Radniku se moze isplatiti mjesena novéana pausalna naknada za podmirivanje
trodkova prehrane u iznosu od 1/12 od ukupnog godiénjeg neoporezivog iznosa novéane
pau$alne naknade za podmirivanje trokova prehrane radnika.

Materijalno pravo iz stavka 1. ovog ¢lanka moze se odobriti samo ako su za to
predvidena sredstva u financijskom planu Lucke uprave.

Odluku o odobravanju materijalnog prava iz stavka 1. ovog &lanka radniku donosi
ravnatelj ili Upravno vijece.

Odluku o odobravanju materijalnog prava iz stavka 1. ovog ¢lanka ravnatelju donosi
Upravno vijece.

Ako je radnik izostao s posla cijeli mjesec, nema pravo na naknadu iz stavka 1. ovog
¢lanka.

Ako je radnik kod prethodnog il drugog poslodavca u poreznom razdoblju (godini)
ostvario primitak po osnovi neoporezive pausalne naknade za podmirivanje trokova prehrane,
radnik nema pravo na naknadu iz stavka 1. ovog glanka nakon $to ukupni primici po osnovi
neoporezive pausalne naknade za podmirivanje trodkova prehrane kod prethodnog i/ili drugog
poslodavca zbrojeno s primicima s istog osnova U Zupanisjkoj lu¢koj upravi Krk u poreznom
razdoblju (godini) dostignu neoporezivi iznos novéane pausalne naknade za podmirivanje
trogkova prehrane na godi$njoj razini utvrden sukladno Pravilniku o porezu na dohodak.

Ako je radnik kod prethodnog i/ili drugog poslodavca u poreznom razdoblju (godini)
ostvario primitak po osnovi naknade za trodkove prehrane na temelju vjerodostojne
dokumentacije, nema pravo na naknadu iz stavka 1. ovog ¢lanka.

Clanak 2.
U preostalom dijelu Pravilnik ostaje neizmjenjen.



ZUPANNSKA LUCKA UPRAVA KRK
PRAVILNIK O RADU ZUPANISKE LUCKE UPRAVE KRK

Clanak 3.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu i primjenjuje se nakon proteka roka od 8 dana od dana objave
na oglasnoj ploéi Lucke uprave.

KLASA: 023-01/21-01/14
URBROJ: 2107-1-5-02-22-72
U Krku, 30. lipnja 2022. godine

ZUPANIJSKA LUGKA UPRAVA KRK
Upravno vijeée

Utvrduje se da je ovaj Pravilnik o dopunama Pravilnika o radu Zupanijske lugke uprave Krk
objavlien na oglasnoj plogi Zupanijske luéke uprave Krk dana 3e.oc. 2022. godine, te da je
stupio na snagu dana oX. &3.  2022. godine.

UKrku, 3e.z, 2022.




